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Vergutungsprozesse & IVV - Vorgaben der
Aufsicht & Priifung durch IR

Schnittstelle Planung, Veranderung & Recruiting ¢ Priifung von Software &
Vergitungsprozessen ¢ Umsetzungshilfe IVV e Tarif - Neubewertungen e
Priifungstipps

IVV & Vergiitung: Anforderungen und Best Practices fiir Ilhre HR- 09:30 - 12:30 Uhr

Prozesse .
Ramona Gartner

Interne Revision

Schnittstelle Planung, Verinderung & Recruiting Volksbank Gronau-Ahaus 6G

e Integration von Personalplanung und Recruiting in Verédnderungsprozesse Ehemals Abteilungsleiterin
e Praxisbeispiele fiir effektive Schnittstellenverzahnung Personalbetreuung- und Steuerung.

Langjdhrige Erfahrung in der Internen

Priifung von Software & Vergiitungsprozessen Revision

e Anforderungen bei der Softwareauswabhl fiir HR-Prozesse
e Compliance in Vergiitungsprozessen sicherstellen

MaComp BT 8
e Hinweise zur priifungssicheren Umsetzung der Vorgaben
Umsetzungshilfe IVV

e Einfiihrung in neue regulatorische HR-Anforderungen
e Strategien zur effektiven Umsetzung regulatorischer Vorgaben

Tarif-Neubewertungen

e Kriterien fiir die Neubewertung von Tarifgruppen
e Umgang mit Herausforderungen bei Tarifdnderungen

Priifungstipps

e Beispiele fiir Best Practices bei HR-Audits
e Stdrkung der Zusammenarbeit zwischen HR und interner Revision

Revision 10. OktOber 2024

Personal & Fiihrung



Vergiitungsprozesse & IVV - Vorgaben der Aufsicht & Priifung durch IR

Ich melde mich an zu folgendem Seminar: Feststellungen bei aufsichtlichen Priifungen im Personalmanagement haufen
sich. Die Schnittstellen Planung, Verdanderung & Recruiting sind dabei im o
Vergiitungsprozesse & IVV - Vorgaben der Aufsicht & O Fokus. Sehen Sie sich an, wie eine Verzahnung dieser Bereiche aussehen kann, €
Prifung durch IR um Feststellungen zu vermeiden. Dariiber hinaus erhalten Sie konkrete _qc’
10.10.2024 (SE2410011) 399,00 €* Praxistipps und Priifungsansatze fir die Zusammenarbeit mit der Revision. E
R
Preise fiir TreuePlus Kunden
Treue PLUS 15 339,15 €
Treue PLUS 20 319,20 €
Treue PLUS 25 299,25 €

10.10.2024 09:30 bis 12:30 Uhr
Wenn Sie eine individuelle Beratung zum Thema
bendétigen, unterstiitzen wir Sie gerne, klicken Sie hier: Tagungsort
https://www.fch-gruppe.de/consult
ONLINE-Veranstaltung mit ZOOM, der Zugang erfolgt Gber "meinFCH",, Sie
erhalten rechtzeitig vor dem Seminar eine E-Mail, Zoom, Tel +49 6221-
998980,
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Wir haben Interesse an einem individuellen Inhouse-
Seminar fiir unser Haus zu einem der oben genannten
Seminarthemen.

Bitte kontaktieren Sie mich fiir weitere Informationen

=)
=
o
S~
()]
=
£
b=
(-}
[t

Der Zugang zum Seminar erfolgt Gber Ihren persénlichen Nutzerbereich in
,MeinFCH”. Informationen zum Zugang und eine Anleitung erhalten Sie
spatestens eine Woche vor dem Seminar. lhre Teilnahmebestatigung und die
Seminardokumentation als PDF finden Sie ebenfalls unter ,,MeinFCH".

Ich kann nicht am Seminar teilnehmen und bestelle

deshalb die Seminarunterlagen als PDF zu den oben O
angekreuzten Seminaren

(150,00 € ** je Seminardokumentation)

Bei der Anmeldung gewahren wir ab dem zweiten Teilnehmer aus dem
| demselben Haus bei gemeinsamer Anmeldung in derselben Buchung einen

Name: |
Rabatt von 20%.
Vorname: | | [
. Sie erhalten nach Eingang der Anmeldung lhre Anmeldebestatigung/Rechnung. &’o
Position: | | Bitte iberweisen Sie den Rechnungsbetrag innerhalb von 30 Tagen nach Zugang =
oo
Abteilung: | | der Rechnung. &
o
Firma: | | Eine Stornierung Ihrer Anmeldung ist nicht méglich. Eine kostenfreie Vertretung o
durch Ersatzteilnehmer beim gebuchten Termin dagegen schon. Der Name des OEJ
StraRe: | | Ersatzteilnehmers muss dem Veranstalter jedoch spatestens vor Seminarbeginn 'ccu
PLZ/Ort: | | mitgeteilt werden. Wir weisen darauf hin, dass , Teilnahmen“ von anderen als =
’ den gebuchten Teilnehmern nicht gestattet sind und Schadensersatzanspriiche 'E
Tel.: | | des Veranstalters ausldsen. Filmmitschnitt
Fax: | | Bei Absage durch den Veranstalter wird das volle Seminarentgelt erstattet.
E-Mail: | | Dariiber hinaus bestehen keine Anspriiche. Anderungen des Programms aus
’ dringendem Anlass behalt sich der Veranstalter vor.
Rechnung an: Durch die Teilnahme am Seminar erhalten Sie 4 CPE-Punkte und 0,5 Ethik CPE-
(Name, Vorname) Punkte als Weiterbildungsnachweis fiir Ihre Zertifizierung.

(Abteilung) | | * 221 19 % Mwst. ** z2g1. 7 % Mwst.

E-Mail: | |
Fach-/Produktinformationen und Datenschutz
Bemerkungen: | |

Die FCH AG und ihre Dienstleister (z. B. Lettershop) verwenden lhre
personenbezogenen Daten fir die Durchfiihrung unserer Leistungen und um lhnen
ausgewahlte Fach- und Produktinformationen per Post zukommen zu lassen. Sie
kénnen der Verwendung lhrer Daten jederzeit durch eine Mitteilung per Post, E-Mail
oder Telefon widersprechen.

[J Senden Sie mir bitte Fach- und Produktinformationen sowie die Banken-Times
SPEZIAL fur meinen Fachbereich kostenfrei an meine angegebene E-Mail Adresse
(Abbestellung jederzeit moglich).

Senden Sie uns lhre Bestellung per Mail an:
info@fch-gruppe.de

oder schriftlich an:

FCH AG

Im Bosseldorn 30, 69126 Heidelberg
Fax: +49 6221 99898-99

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
+49 6221 99898-0
oder unter www.FCH-Gruppe.de


https://www.fch-gruppe.de/Seminar/verguetungsprozesse--ivv--vorgaben-der-aufsicht--pruefung-durch-ir
https://www.fch-gruppe.de/Seminar/verguetungsprozesse--ivv--vorgaben-der-aufsicht--pruefung-durch-ir
https://fch-gruppe.de/TreueAngebot
https://www.fch-gruppe.de/consult
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